Zarzadzenie Nr PM-5405/13
Prezydenta Miasta Gliwice
z dnia S grudnia 2013 r.
(tekst ujednolicony)

w sprawie: ustalenia zasad nadzoru wlascicielskiego nad spétkami prawa handlowego
z udzialem miasta Gliwice.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3, art. 33 ust. 4 w zwigzku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2013 r., p0z.594 z pdzn. zm.) zarzadza
sie, co nastgpuje:

§1
Ustala si¢ ,,Zasady nadzoru wilascicielskiego nad spotkami prawa handlowego zudzialem
miasta Gliwice”, w brzmieniu okreslonym w Zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Nadzoru Wiascicielskiego.

§3

Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierza si¢ | Zastepcy Prezydenta Miasta Gliwice.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



IL.

Zalacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta nr PM-5405/2013
z dnia 05.12.2013r.

ZASADY NADZORU WLASCICIELSKIEGO NAD SPOLKAMI PRAWA HANDLOWEGO
Z UDZIALEM MIASTA GLIWICE

Uwagi wstepne:

Nadzér wtascicielski rozumiany jest w niniejszym zarzadzeniu jako suma dziatan

odnoszacych sie do:

a) nadzoru korporacyjnego - w zakresie spraw wynikajacych z przepiséw prawa
oraz postanowien niniejszego zarzadzenia,

b) nadzoru ekonomiczno-finansowego - ktéry polega m.in. na monitorowaniu
sytuacji ekonomiczno-finansowej spoétek z wiekszosciowym udziatem miasta
Gliwice.

Nadzo6r wiascicielski nad sp6tkami prawa handlowego z udziatem miasta Gliwice

sprawowany jest m.in. w celu zapewnienia wzrostu efektywnosci i skutecznosci

dziatania spétek, zapewnienia najwyzszego poziomu Swiadczonych przez nie
ustug oraz wzrostu ich wartosci.

Nadzér wiascicielski nad spoétkami z wudziatem miasta Gliwice polega

w szczeg6lnosci na:

a) normowaniu stanéw prawnych,

b) prowadzeniu okresowych analiz iocen funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych z udziatem kapitatowym miasta,

c) wykonywaniu praw i obowigzkéw wspdlnika w spotkach,

d) przeprowadzaniu restrukturyzacji i prywatyzacji spotek.

Realizacja funkcji wlascicielskich:

. Prezydent Miasta i jego zastepcy

1) Zgodnie ze Statutem Miasta Gliwice oraz Regulaminem Organizacyjnym Urzedu

Miejskiego w Gliwicach Prezydent Miasta powierza prowadzenie spraw miasta
w zakresie nadzoru wiascicielskiego Pierwszemu Zastepcy Prezydenta
Miasta (VP1).

2) Prezydent Miasta moze osobiscie badZ poprzez swoich zastepcéw lub innych

upowaznionych pelnomocnikéw uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspélnikéw lub
walnym zgromadzeniu. Pelnomocnik Prezydenta Miasta zobowigzany jest do
wykonywania na zgromadzeniu wsp6lnikdw lub walnym zgromadzeniu prawa
gltosu, w granicach objetych udzielonym mu petnomocnictwem.

3) Pierwszy Zastepca Prezydenta Miasta prowadzi sprawy z zakresu nadzoru

wiascicielskiego przy pomocy Wydziatu Nadzoru Wiascicielskiego Urzedu
Miejskiego w Gliwicach (Wydziat NA).

4) Pierwszy Zastepca Prezydenta Miasta prowadzi nadzér wtascicielski nad

nastepujacymi spétkami prawa handlowego z udziatem miasta Gliwice:

a) Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej - Gliwice Sp. z o.0.,
b) Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z o.0.,



1)

2)

c) Przedsiebiorstwo Remontéw Ulic i Mostow S.A.,

d) Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z o.0.,

e) Slaskie Centrum Logistyki S.A.,

f)  Zarzad Budynkoéw Miejskich - I Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp.
Z 0.0.,

g) Zarzad Budynkoéw Miejskich - II Towarzystwo Budownictwa Spotecznego
Sp.zo.0,,

h)  GornosSlaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z o0.0.,

i)  Gliwicki Klub Sportowy ,Piast” S.A.,

j)  Slaska Sie¢ Metropolitalna Sp. z 0.0,

k)  Gliwickie Centrum Medyczne Sp. z o0.0.,

1)  Park Naukowo - Technologiczny , Technopark Gliwice” Sp. z o.0.,

m) Przedsiebiorstwo Sktadowania i Utylizacji Odpadéw Sp. z o.0.,

n) Remondis Gliwice Sp.z o.0,,

o) Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.,

p) Walcownia Metali Niezelaznych "Labedy" S.A,,

q) Agencja Rynku Hurtowego Produktéow Rolnych "AGRO - RYNEK" S.A.
w likwidacji,

r)  Huta Gliwice S.A. w upadtosci,

s) Tramwaje Slaskie S.A.,,

Wydzial Nadzoru Wiascicielskiego

Pierwszy Zastepca Prezydenta Miasta prowadzi nadzér wiascicielski nad
spo6tkami z udziatem miasta Gliwice poprzez Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego.
Do obowigzkéw Wydziatu Nadzoru Wtascicielskiego nalezy w szczegdlnosci:

a) utrzymywanie biezgcych kontaktéw z zarzagdami i radami nadzorczymi spotek,

b) uczestniczenie w posiedzeniach rad nadzorczych o ile organ ten wystapi
z takim Zyczeniem,

c) kompletowanie oraz uzupetnianie dokumentéw dotyczacych spotek, uchwat
zgromadzen wspolnikéw i walnych zgromadzen,

d) sprawdzanie pod wzgledem formalnym przediozonych przez zarzad spétki
dokumentéw niezbednych do odbycia zgromadzenia wspdélnikéw lub
walnego zgromadzenia,

e) opiniowanie wnioskow zarzagddéw i rad nadzorczych spoétek oraz projektow
uchwat kierowanych na zgromadzenie wspélnikow lub walne zgromadzenie,

f) uzyskiwanie rocznych sprawozdan finansowych spoétek celem ich
zatwierdzenia przez zgromadzenie wspolnikéw lub walne zgromadzenie.

g) przekazywanie kompletu dokumentéw bedacych przedmiotem zgromadzenia
wspo6lnikow lub walnego zgromadzenia osobom wskazanym w punkcie
I. 1. 2) najpdzniej na 1 dzien przed planowanym terminem posiedzenia,

h) prowadzenie wykazu zawierajacego podstawowe, aktualne informacje
o spotkach,

i) prowadzenie biezgcego wykazu przedstawicieli miasta Gliwice powotanych do
organéw spoétek,

j) publikowanie podstawowych informacji o sp6tkach w Biuletynie Informac;ji
Publicznej,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

k) udzielanie informacji na temat spétek i ich biezacej sytuacji na kazde zadanie
Prezydenta Miasta lub jego zastepcéw jak i wydziatéw Urzedu Miejskiego
w Gliwicach,

1) wspéipraca z innymi komoérkami lub wydziatami Urzedu Miejskiego
w Gliwicach,

m) nadzor nad procesami restrukturyzacji, prywatyzacji, przeksztatcen
organizacyjnych i kapitatowych spotek.

W przypadku powziecia informacji o jakichkolwiek nieprawidtowosciach

w zakresie czynnos$ci zarzadu spotki, Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego

niezwtocznie informuje rade nadzorcza spéiki, celem zajecia przez nig

stanowiska w danej sprawie. Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego reaguje takze na
informacje cztonkéw rady nadzorczej spotki dotyczace nieprawidtowosci

w zakresie czynnosci zarzgadu spoiki.

Wydziat Nadzoru Wi1ascicielskiego zleca radom nadzorczym prowadzenie

okresowych kontroli np. z zakresu stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.

Prawo zamoéwien publicznych, sposobu zatrudniania nowych pracownikéw

iinnych spraw bedacych w zainteresowaniu Prezydenta Miasta lub jego

zastepcow

Wydziat Nadzoru Wtlascicielskiego na  biezaco Kkontroluje prace spétek

z wiekszos$ciowym udziatem miasta Gliwice poprzez:

a) dokonywanie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej spoétek poprzez
miesieczng analize ich wynikéw ekonomiczno-finansowych na podstawie
danych przekazywanych przez spétki na formularzu stanowigcym zatgcznik
nr 1 do niniejszych Zasad,

b) wspéiprace ze spbétka przy realizacji jej zadan statutowych.
Terminy i tryb zwotywania zgromadzen wspdlnikow lub walnych zgromadzen
okreslaja przepisy ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych
oraz postanowienia umow lub statutéw spétek.
Zarzad spéiki zwotuje zgromadzenie wspo6lnikow lub walne zgromadzenie,
przekazujac bezposrednio do Prezydenta Miasta badZ poprzez Wydziat Nadzoru
Whascicielskiego zawiadomienie o zwotaniu zgromadzenia wraz z kompletem
dokumentéw dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad.
Przekazane dokumenty powinny w szczegdlnosci zawiera¢: projekty uchwat
zgromadzenia wspo6lnikow lub walnego zgromadzenia - zaopiniowane przez
radce prawnego spotki wraz z odpowiednimi zatgcznikami, uzasadnienia do
podjecia stosownych uchwat, opinie rady nadzorczej konieczne ze wzgledu na
zapisy Kodeksu spotek handlowych badZ postanowien umoéw lub statutéw
spotek.

W przypadku spotek z wytgcznym udziatem miasta Gliwice Wydzial Nadzoru

Wiascicielskiego zobowiazany jest uzyska¢ opinie radcy prawnego do tresci

przedktadanych projektéw uchwat zgromadzenia wspdlnikéw lub walnego

zgromadzenia.

10)Zgromadzenia wspo6lnikow lub walne zgromadzenia jednoosobowych spoétek

z udziatem miasta Gliwice moga odbywal sie takze przy braku formalnego
zwotania, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spdétek handlowych badz
postanowieniami umoéw lub statutéw spotek.

11)Miejscem odbywania zgromadzen wspoélnikéw lub walnych zgromadzen jest

miasto Gliwice badZ inne miejsce zgodne z postanowieniami uméw lub statutéw
spotek.



3.

12)Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego zapewnia koordynacje spdjnosci dziatan
spotek ze strategia miasta Gliwice, budzetem i Wieloletnig Prognoza Finansowg
miasta Gliwice.

13)Koordynacje spdjnosci uzyskuje sie poprzez:

a) podejmowanie decyzji merytorycznych odno$nie zwiekszenia lub
zmniejszenia udzialdbw miasta w spoétkach, wilacznie z przedlozeniem
Prezydentowi Miasta badZ jego zastepcom projektow uchwat Rady Miejskiej
w przedmiotowych sprawach.

b) wspéiprace z wydziatami Urzedu Miejskiego w sprawach dotyczacych ich
wtasciwosci i kompetenciji.

14)Wydzial Nadzoru Wilascicielskiego organizuje coroczne spotkanie Prezydenta Miasta

z zarzadami spdtek z wigkszosciowym udzialem miasta Gliwice oraz z zaproszonymi

przedstawicielami innych jednostek organizacyjnych miasta.

Rady nadzorcze w spétkach z wiekszosciowym udzialem miasta Gliwice

A. Uwagi ogélne

1)

2)

3)

4)

Rada nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnosciag spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci, zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz
z przepisami innych ustaw.

Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw cztonek rady nadzorczej powinien dotozy¢
staranno$ci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci.

W spéice z udzialem miasta Gliwice dziala rada nadzorcza, zgodnie z przepisami
Kodeksu spotek handlowych z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalne;.

W spoétce z udziatem miasta Gliwice, bedacej podmiotem wykonujacym dziatalnos$¢
leczniczg, moze by¢ powotana rada nadzorcza, jesli umowa lub statut spoétki tak
stanowi, ktéra dziala zgodnie z przepisami Kodeksu spoétek handlowych,
z zastrzezeniem przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci
leczniczej.

B. Obowiazki i kompetencje rady nadzorczej

1) Do podstawowych kompetencji i obowigzkéw rady nadzorczej nalezy:

a) biezacy nadzoér nad dziatalno$cig spotki, w tym monitorowanie i kontrola
istotnych dla sp6tki decyzji zarzadu oraz ocena efektéw pracy zarzadu spotki.

b) kontrolowanie sytuacji ekonomiczno-finansowej spotki, ze szczegélnym
uwzglednieniem nastepujacych elementow:

e osiggnietego wyniku ze sprzedazy i wyniku z pozostatej dziatalnoSci operacyjne;j,

e wplywu zmian wyniku finansowego, majatku trwalego oraz zobowigzan
inaleznosci na poziom plynnosci finansowej spoétki oraz kontroli poziomu
zadluzenia spo6iki,

e terminowo$ci regulowania zobowigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zobowigzan podatkowych oraz zobowigzan wobec ZUS.

c) powotywanie, odwotywania i zawieszanie cztonkéw zarzadu spotki,

d) wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokoS$ci
wynagrodzenia oraz przyznawania nagrody rocznej dla prezesa zarzadu sp6iki,



e) ustalanie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia oraz przyznawanie nagrody rocznej
pozostalym cztonkom zarzadu spotki,

f) ocena rocznego sprawozdania finansowego w zakresie jego zgodnoSci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena rocznego sprawozdania zarzadu
z dziatalnos$ci sp6tki oraz ocena wnioskéw zarzadu co do sposobu podziatu zysku
lub pokrycia straty, a takze sktadanie zgromadzeniu wspélnikéw lub walnemu
zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny.

2) Podstawowe kompetencje rady nadzorczej moga zosta¢ rozszerzone o kompetencje

3)

i obowigzki wymienione w umowach lub statutach spétek.

Do kompetencji rady nadzorczej nalezy takze opiniowanie rocznego planu
finansowego i planu inwestycyjno-remontowego spotki, a takze wieloletnich
strategicznych planow spéiki.

4) Cztonkowie rady nadzorczej wraz z zarzadem sp6tki sa zobowigzani do zapewnienia,

aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalno$ci spotki spetniaty
wymagania przewidziane w ustawie z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci.
Ponadto, cztonkowie rady nadzorczej wraz z zarzadem spdiki odpowiadajg
solidarnie wobec spétki za szkode wyrzadzonag dziataniem lub zaniechaniem
stanowigcym naruszenie ww. obowigzku.

5) Rada nadzorcza, obowigzana jest do wypeiniania obowigzkéw sprawozdawczych

6)

wobec miasta Gliwice, w szczegdlnosci takich jak:

a) niezwtoczne przekazywanie informacji o dziataniach rady nadzorczej w zakresie:

e powolywania, odwotywania albo zawieszania cztonkéw zarzadu spotki,

e delegowania cztonkéw rady nadzorczej do czasowego wykonywania czynnoSci
cztonkow zarzadu,

e informowania Wydziatu Nadzoru Wtascicielskiego o planowanym posiedzeniu
rady nadzorczej wraz porzadkiem obrad posiedzenia,

e dostarczania, niezwtocznie po odbytym posiedzeniu, protokotu z posiedzenia
wraz z podjetymi uchwatami;

b) informowanie o istotnych problemach w dziatalnos$ci spétki, w tym o podejrzeniu
naruszenia interesu sp6tki i miasta Gliwice, jako wspoélnika lub akcjonariusza,

Rady nadzorcze zobowigzane s3 do przekazywania do Wydzialu Nadzoru

Whascicielskiego informacji na temat spotek zaleznych od spétek z wiekszoSciowym

udzialem miasta Gliwice oraz informacji dotyczacych ich wynikéw finansowych

i dziatalno$ci po zakonczeniu kazdego kwartatu.

C. Organizacja pracy rady nadzorczej

1)

2)

Organizacje pracy 1 obowigzki rady nadzorczej, w tym dotyczace

sprawozdawczosci, okre$laja obowigzujace przepisy prawa, umowa lub statut

spo6iki oraz regulamin rady nadzorczej jak i zapisy niniejszego zarzadzenia.

Rada nadzorcza wyraza swoje stanowisko w formie uchwaty. Uchwata powinna

zawierac, w szczegolnosci:

a) numer, date, tytut,

b) podstawe prawna podjecia uchwaty,

c) tres¢uchwaty,

d) tryb podjecia uchwaty,

e) wynik glosowania, ilo$¢ cztonkéw rady nadzorczej bioragcych wudziat
w glosowaniu, w tym ilo$¢ glosow ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”,

f) termin wej$cia w Zycie uchwaty,



3)

g) podpisy cztonkéw rady nadzorczej bioracych udziat w gtosowaniu.

Posiedzenia rady nadzorczej sg protokotowane. Rada nadzorcza moze wyznaczy¢

osobe sporzadzajaca protokét z posiedzenia sposrod swego sktadu badZ inng osobe

zatrudniong w spotce. Protokét z posiedzenia rady nadzorczej powinien zawierac:

a) miejsce i date posiedzenia,

b) numer protokotu,

c) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw rady nadzorczej oraz
zaproszonych na posiedzenie innych osob,

d) stwierdzenie zdolnos$ci do podejmowania uchwat,

e) porzadek obrad,

f) przyjecie przez rade nadzorcza w gtosowaniu, porzadku obrad,

g) przebieg dyskusji, istotne wypowiedzi i uwagi zgtaszane przez poszczegdlnych
cztonkow rady nadzorczej,

h) tres$¢ uchwal,

i) wyniki poszczegélnych gtosowan,

j) podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkéw rady.

D. Warunki powotywania cztonkéw rady nadzorczej

1) Wymogiem formalnym do petnienia funkcji przedstawiciela miasta Gliwice w radach

nadzorczych jest:
a) posiadanie uprawnien do zasiadania w radach nadzorczych zdobytych w efekcie

zdania z wynikiem pozytywnym egzaminu dla kandydatéw na cztonkéw rad
nadzorczych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r.
o komercjalizacji i prywatyzacji badZz posiadanie uprawnien zwalniajacych
z obowigzku jego zdania, wskazanych w rozporzadzeniu Rady Ministréow z dnia
7 wrze$nia 2004 r. w sprawie szkolen i egzaminéw dla kandydatéw na cztonkow
rad nadzorczych spétek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem,
tj. posiadanie stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub nauk
prawnych, albo posiadanie wpisu na liste radcéw prawnych, adwokatow,
biegtych rewidentéw lub doradcéw inwestycyjnych.

b) nie podleganie ograniczeniom wynikajacym z innych przepis6w prawa, m.in.:

art. 24 f ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, tj. zakazu pehienia
funkcji okreslonych w ustawie,

art. 18 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych, tj. zakazu
zasiadania w radzie nadzorczej przez osoby, ktore zostaly skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okreslone w tym przepisie,

art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne, tj. zakazu faczenia stanowisk
1 petienia funkcji okreslonych w ustawie, z uwzglednieniem art. 6,

art. 214 1 387 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych, t;j.
zakazu taczenia stanowisk okreslonych w ustawie,

art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi, tj. nie zasiadania w innej radzie nadzorczej spotki
z wigkszo$ciowym udziatem jednostki samorzadu terytorialnego lub Skarbu Panstwa,
art. 13 ust. 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji 1 prywatyzacji,
tj. wykluczenia zbieznos$ci interesow,

art. 7 oraz art. 8 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych

6



2)

3)

4)

5)

6)

7)

dokumentow, tj. obowigzku zlozenia wilasciwemu wojewodzie oswiadczenia
lustracyjnego lub informacji o zlozeniu takiego o$wiadczenia przez osoby urodzone
przed 1 sierpnia 1972 r.”.

Dodatkowo kandydat na cztonka rady nadzorczej powinien speinia¢ nastepujace

warunki:

a) mie¢ ukonczone studia wyzsze,

b) posiada¢ odpowiednie dos$wiadczenie zawodowe, np. w zakresie: finanséw,
prawa gospodarczego, zarzadzania i marketingu, funkcjonowanie jednostek
samorzadu terytorialnego, nadzoru wiascicielskiego,

c) posiada¢ wiedze o dziatalnosci spo6tki oraz o sektorze, w ktérym spétka dziata;

d) posiada¢ znajomo$¢ zagadnien zwigzanych zzarzadzaniem ikierowaniem
zespotami pracownikow;

e) posiada¢ wiedze o zasadach funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem spotek zudziatem samorzadu terytorialnego lub Skarbu
Panstwa, zasadach wynagradzania w spo6tkach zudzialem Skarbu Panstwa,
ograniczeniach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne.

f) korzysta¢ z petni praw publicznych i posiada¢ petng zdolnos$¢ do czynnoSci
prawnych.

Kandydat na cztonka rady nadzorczej sktada kwestionariusz wedtug wzoru

stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszych Zasad, o$wiadczenie i dokumenty

potwierdzajace posiadanie kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego, o ktérych
mowa w pkt 2) lit b), c), d), e) oraz oSwiadczenie o braku ograniczen, o ktérych
mowa w pkt 1) lit. b), ktérego wzoér do ewentualnego wykorzystania stanowi
zalacznik nr 6 do niniejszych zasad. Wyzej wymienione dokumenty sktada takze
kazdy z cztonkéw rady nadzorczej bedacy przedstawicielem miasta Gliwice co roku,

w terminie do dnia 30 czerwca, a takze niezwtocznie po kazdej zmianie danych

objetych tymi dokumentami.

Osoby zainteresowane sktadajg wyzej wymienione dokumenty wraz

z o$wiadczeniami w biurze podawczym Urzedu Miejskiego w Gliwicach, badz

w wydziale Nadzoru Wtascicielskiego.

Kandydat powotywany na cztonka rady nadzorczej sktada w wydziale Nadzoru

Whascicielskiego dokumenty i o$wiadczenia zgodnie z niniejszymi zasadami,

najpézniej w dniu powotania w sktad rady nadzorcze;.

Cztonek rady nadzorczej w przypadku rezygnacji z funkcji cztonka rady nadzorczej,

obowigzany jest do ztoZenia rezygnacji zarzadowi spétki oraz przekazania jej do

wiadomosci Prezydenta Miasta.

Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego prowadzi baze kandydatéw na cztonkéw rad

nadzorczych spétek z udziatem miasta Gliwice.

E. Procedura wyboru czlonkéw rady nadzorczej bedacych przedstawicielami

1)

miasta Gliwice

Prezydent Miasta badZ Pierwszy Zastepca Prezydenta Miasta przedstawia
Naczelnikowi Wydziatu Nadzoru Wtascicielskiego ustnie lub pisemnie kandydata na
cztonka rady nadzorczej, z ktérym przeprowadzona zostanie rozmowa
kwalifikacyjna.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej Prezydent Miasta lub Pierwszy
Zastepca Prezydenta Miasta wskazuje kandydata powotywanego na cztonka rady
nadzorczej w spoice.

Jezeli kandydat powotywany na czlonka rady nadzorczej objety jest zakazem
zajmowania stanowisk w organach spotek, o ktorym mowa w art. 4 pkt 1 ustawy
o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby pethiace funkcje
publiczne, Prezydent Miasta wydaje postanowienie o zgloszeniu kandydata do
wystepowania w charakterze reprezentanta miasta Gliwice w radzie nadzorczej
spotki zgodnie z art. 6 ust. 1 wyzej wymienionej ustawy. Wzdr postanowienia
stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszych Zasad.

Wydziat Nadzoru Wtascicielskiego przekazuje komplet dokumentéw niezbednych do
powotania kandydata do petienia funkcji cztonka rady nadzorczej Prezydentowi
Miasta lub Pierwszemu Zastepcy Prezydenta Miasta.

Powotanie cztonka rady nadzorczej odbywa sie zgodnie z zapisami umowy lub
statutu spétki w drodze powziecia uchwaly przez zgromadzenie wspo6lnikow lub
walne zgromadzenie albo poprzez wskazanie kandydata na pi$mie.

Odwotanie catego sktadu rady nadzorczej jak i poszczegdlnych cztonkéw moze
nastgpi¢ w kazdym czasie.

W stosunku do oséb, ktére w radzie nadzorczej, zgodnie z umowa lub statutem
spotki, reprezentuja pracownikéw badZz innych udzialowcéw lub akcjonariuszy,
postanowienia powyzsze nie majg zastosowania.

F. Ocena pracy cztonkow rady nadzorczej

1)

2)

3)

Podstawg dokonywania biezacych ocen prawidtowosci petienia funkcji cztonkéw
rad nadzorczych jest wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z obowigzujacych
przepiséw prawa, umowy lub statutu sp6tki oraz z regulaminu rady nadzorcze;.
Ocena cztonkéw rady nadzorczej obejmuje m.in.:

a) przestrzeganie obowigzujacych przepisébw prawa, w tym prawidtowos¢
wykonywania czynnos$ci nadzorczych wynikajacych z postanowien uméw lub
statutéw spétek,

b) sposéb i terminowos$¢ realizacji poszczegdlnych zadan przekazanych radzie
nadzorczej lub peltnomocnikowi wspoélnika przez zgromadzenie wspélnikéw lub
walne zgromadzenie, Prezydenta Miasta lub jego zastepcow badZ przez Wydziat
Nadzoru Wtascicielskiego,

c) sposob utrzymywania kontaktu z Prezydentem Miasta badZ jego zastepcami lub
z wydziatem Nadzoru Wtlascicielskiego odnosnie przekazywania informacji
o zagrozeniach i nieprawidtowo$ciach wystepujacych w spétkach,

d) terminowo$¢ realizacji obowigzkéw sprawozdawczych i informacyjnych,

e) czestotliwo$¢ posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencje poszczegélnych jej
cztonkéw, tematyke posiedzen oraz zakres zagadnien objetych nadzorem
i kontrolg, wspotprace rady nadzorczej z biegtym rewidentem,

f) kompletno$c¢ i rzetelno$¢ przedktadanej dokumentacji,

g) dziatania dyscyplinujace wobec cztonkéw zarzadu podjete przez rady nadzorcze
w przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymagajacych takich dziatan.

Analiza sprawozdania z dziatalno$ci rady oraz ocena realizacji wyzej wymienionych

wymagan stanowig podstawe udzielenia badZ nie wudzielenia absolutorium

z wykonywania obowigzkéw cztonka rady nadzorcze;.



G. Wynagrodzenie czlonkéw rady nadzorczej

1) Podstawa do ustalenia wynagrodzenie cztonkéw rady nadzorczej sg zapisy ustawy

2)

3)

z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osé6b kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi.

Organem wtasciwym do ustalenia wynagrodzenia rady nadzorczej jest zgromadzenie
wspo6lnikéw lub walne zgromadzenie.

Maksymalne wynagrodzenie cztonka rady nadzorczej wynosi nie wiecej niz 1-
krotno$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez
wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.

4) Wynagrodzenie cztonkéw rad nadzorczych obcigza koszty spotki.

4. Zarzady spoétek z wiekszo$sciowym udzialem miasta Gliwice

A. Uwagi ogélne

1)
2)

3)

4)

Zarzad prowadzi sprawy sp6iki i reprezentuje spotke.

Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw czlonek zarzadu powinien dotozy¢
staranno$ci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci.

Prawo czlonka zarzadu do prowadzenia spraw spéiki i jej reprezentowania
dotyczy wszystkich czynnosci sagdowych i pozasagdowych spé6iki.

Prawa cztonka zarzadu do reprezentowania spo6tki nie mozna ograniczy¢ ze
skutkiem prawnym wobec 0sé6b trzecich.

B. Obowiazki i kompetencje cztonkow zarzadu

1)

2)

3)

Kompetencje i obowigzki cztonkéw zarzadu sp6tki oraz organizacje pracy zarzadu,
w tym dotyczace sprawozdawczosci, okreSlaja obowigzujace przepisy prawa;
umowa lub statut sp6iki oraz regulamin zarzadu.

Postanowienia umowy lub statutu spo6tki moga rozszerzy¢ kompetencje

i obowigzki cztonkéw zarzadu spotki.

Zarzad spotki przedktada do Wydziatu Nadzoru Wtascicielskiego m.in.:

a) informacje na temat aktywéw i pasywow oraz przychodéw i kosztéow za kazdy
miesigc objety sprawozdaniem nie pézniej niz do 22 dnia nastepujacego po
miesigcu sprawozdawczym wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do
niniejszych Zasad,

b) dokumenty dotyczace aktualnej sytuacji spétki, jesli wg cztonkéw zarzadu
spotki pojawita sie okolicznos$¢ istotna dla dalszej dziatalnosci sp6tki,

c) inne sprawozdania, ktérych obowigzek sktadania moze wynika¢ z postanowien
umowy lub statutu spétki badz zalecen i wytycznych Prezydenta Miasta, jego
zastepcow lub Wydziatu Nadzoru Wtascicielskiego.

d) Zarzad spo6tki dominujacej przygotowuje i przedktada Wydzialowi Nadzoru
Whascicielskiego kwartalnie 1 corocznie syntetyczng analize sytuacji
ekonomiczno-finansowej podmiotéw, w ktérych spoétka posiada udziaty lub
akcje wykazywane w aktywach jako inwestycje dtugoterminowe oraz
uzasadnienie zaangazowania kapitalowego w tych podmiotach.



C. Zasady powolywania, ocena pracy oraz wynagrodzenie cztonkow zarzadu

1) Zasady powotywania i odwotywania czlonkéw zarzadu, oceny pracy oraz
wynagradzania cztonkéw zarzadu okre$laja przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.

2) Zgodnie z obowigzujacymi uregulowaniami prawnymi:

a) czlonkowie zarzadu sa powotywani, zawieszani i odwotywani przez rade
nadzorcza.

b) wynagrodzenie prezesa zarzagdu wyznacza zgromadzenie wspdlnikéw lub walne
zgromadzenie a w przypadku pozostatych cztonkéw zarzadu - rada nadzorcza.

c) w umowach pomiedzy spétka a cztonkami zarzadu oraz w sporach pomiedzy
tymi stronami spotke reprezentuje rada nadzorcza ( o ile zgromadzenie
wspdllnikow lub walne zgromadzenie nie ustanowitlo do tych spraw
pelnomocnika).

d) obowigzek zawarcia umoéw stanowigcych podstawe zatrudnienia cztonkéw
zarzadu spoczywa na radzie nadzorczej.

e) biezaca kontrola i ocena pracy cztonkéw zarzadu nalezy do rady nadzorcze;j.

3) Wiasciwym trybem kwalifikacji i rekrutacji prezesa i cztonkéw zarzadu spotki -
rekomendowanym przez miasto Gliwice - jest postepowanie kwalifikacyjne, ktére
organizuje i przeprowadza rada nadzorcza spéiki.

4) Postepowanie, o ktorym mowa w pkt 3 nie jest wymagane w przypadku, gdy rada
nadzorcza zamierza powierzy¢ dotychczasowym cztonkom zarzadu spoétki dalsze
zarzadzania spo6tka.

5) Rada nadzorcza moze zrezygnowa¢ z postepowania kwalifikacyjnego
w uzasadnionych przypadkach.

6) Kandydat na cztonka zarzadu spéiki z udziatem miasta Gliwice powinien spetnia¢, w
szczegbdlnosci nastepujace warunki:

a) mie¢ ukonczone studia wyzsze,

b) posiada¢ odpowiednie doswiadczenie zawodowe, np. w zakresie: finansow,
prawa gospodarczego, zarzadzania i marketingu, funkcjonowania jednostek
samorzadu terytorialnego,

c) posiada¢ wiedze o dziatalnosci sp6tki oraz o sektorze, w ktérym spétka dziata;

d) posiada¢ znajomo$¢ zagadnien zwigzanych zzarzadzaniem ikierowaniem
zespotami pracownikow;

e) posiadac¢ znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem spdétek z udziatem samorzadu terytorialnego.

f) korzysta¢ z pelni praw publicznych i posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych.

g) ztozy¢ osSwiadczenie o niekaralnosci wymagane przez Kodeks spétek
handlowych.

h) nie podlega¢ ograniczeniom wynikajacym z art. 24 f ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym, dotyczacym zakazu pehlienia funkcji okreslonych w
ustawie,

i) nie podlega¢ ograniczeniom wynikajacym z art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby pethiagce funkcje
publiczne, dotyczacym zakazu laczenia stanowisk 1 petnienia funkcji okreslonych w
ustawie, z uwzglednieniem art. 6.

7) Celem postepowania kwalifikacyjnego ma by¢ dobdr kompetentnych oséb zgodny
z kryteriami wyznaczonymi przez rade nadzorcza spotki.
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8) Rada nadzorcza obowigzana jest do odebrania pisemnego o$wiadczenia o ztoZeniu
wojewodzie o$wiadczenia lustracyjnego lub informacji o wcze$niejszym ztoZeniu
o$wiadczenia lustracyjnego w przypadku, gdy wymagaja tego przepisy ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. oujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw.

9) Rada nadzorcza obowigzana jest do odebrania innych wymaganych prawem
oSwiadczen w postepowaniu kwalifikacyjnym.

10) Brak jakiegokolwiek wymaganego przez rade nadzorcza pisemnego oSwiadczenia
nalezy traktowaé, jako przeszkode formalng uniemozliwiajaca powotanie na
stanowisko cztonka zarzadu.

11) Jezeli kandydat powotywany na cztonka zarzadu spoétki objety jest zakazem
zajmowania stanowisk w organach spétek, o ktorym mowa w art. 4 pkt 1 ustawy
o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petiace funkcje
publiczne, Prezydent Miasta wydaje postanowienie o zgtoszeniu kandydata, jako
reprezentanta miasta Gliwice, do objecia stanowiska cztonka zarzadu spétki zgodnie
z art. 6 ust. 1 wyzej wymienionej ustawy. Wz4r postanowienia stanowi zatgcznik nr 4
do niniejszych Zasad. W takim przypadku wydanie przedmiotowego postanowienia
stanowi warunek powotania kandydata na cztonka zarzadu spotki.

12)Od cztonka zarzadu wymaga si¢ zlozenia w Wydziale Nadzoru Wtascicielskiego oraz w
spotce, niezwlocznie po powotaniu, kwestionariusza czlonka zarzadu stanowigcego
zalacznik nr 5 do niniejszych Zasad oraz dokumentéw i1 o$wiadczen potwierdzajacych
spelnianie warunkéw, o ktérych mowa w punkcie 11.4.C.6.), 8) 1 9). Wzdr oswiadczenia
cztonka zarzadu dotyczacego spelniania warunkéw, o ktérych mowa powyzej, do
ewentualnego wykorzystania, stanowi zalgcznik nr 7 do niniejszych Zasad. Wyzej
wymienione dokumenty sklada kazdy z czlonkéw zarzadu spoiki co roku, w terminie do
dnia 30 czerwca, a takze niezwlocznie po kazdej zmianie danych objetych tymi
dokumentami.

13)0ceny pracy cztonka zarzadu spétki dokonuje sie w oparciu o nastepujace zasady:

a) podstawa dokonywania biezacych ocen pracy cztonkéw zarzadu jest
wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z obowigzujacych przepisé6w prawa,
umowy lub statutu sp6tki oraz z regulaminu zarzadu.

b) ocena okresowa - na koniec roku obrotowego - pozostaje w kompetencji rady
nadzorczej, jako organu opiniodawczego oraz zgromadzenia wspolnikéw lub
walnego zgromadzenia, jako organu rozpatrujgcego sprawozdanie zarzadu
z dziatalno$ci spotki i sprawozdanie finansowe za ubieglty rok obrotowy oraz
podejmujacego decyzje o zatwierdzeniu przedmiotowych sprawozdan
i udzieleniu badz nie udzieleniu absolutorium.

c) dodatkowa forma oceny pracy zarzadu jest prowadzona przez Wydziat Nadzoru
Whascicielskiego analiza sprawozdan spéiki oraz ocena stopnia realizacji zadan
przedstawionych w planie finansowym oraz w planie inwestycyjno-
remontowym oraz w innych dokumentach w tym realizacja uchwat
zgromadzenia wspo6lnikéw lub walnego zgromadzenia i uchwat rad
nadzorczych.

d) oceny, o ktérych mowa w punktach powyzszych stanowig podstawe udzielenia
badZ nie udzielenia absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka
zarzadu.

14)Wysoko$¢ wynagrodzenia oraz zasady wynagradzania cztonkéw zarzadéw reguluja
przepisy ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi.
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15)Z zastrzezeniem pkt 16 wysoko$¢ wynagrodzenia prezesa i cztonkéw zarzadu
ustalana jest po przeanalizowaniu takich kryteriow jak w szczegdlnoSci: poziom
wynagrodzen w regionie i w branzy, wielko$¢ spo6tki (mierzona przyktadowo
$redniorocznag liczbg zatrudnionych, wielkoScig przychod6w), konkurencja na rynku,
poziom ptac w spéice, poziom ptac zarzadéw w podobnych spétkach itp.

16)Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oso6b
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi, cztonkom zarzadu moze zostac
przyznana nagroda roczna oraz $wiadczenia dodatkowe.

17)Szczegbtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej cztonkom zarzadu okreslit
Prezydent miasta Gliwice w zarzadzeniu nr 4315/2013 z dnia 12 kwietnia 2013 r.
w sprawie ustalenia szczeg6étowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
osobom Kkierujagcym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku
0 przyznanie nagrody rocznej.

5.  Przepisy koncowe

1) Do spétek z mniejszoSciowym udziatem miasta Gliwice, niniejsze zasady stosuje sie
odpowiednio, z uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z mniejszoSciowego
charakteru udziatu miasta w spéfice.

2) Do spotek zaleznych od spétek z wiekszoSciowym udzialem miasta Gliwice
niniejsze zasady stosuje sie odpowiednio.
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(nazwa spotki)

Zatacznik nr 1

do Zasad nadzoru wtascicielskiego
nad spotkami prawa handlowego

z udziatem miasta Gliwice

w tys zt.

Aktywa na dzien .....

A. Aktywa trwate

I. Wartosci niematerialne i prawne

Il. Rzeczowe aktywa trwate

[ll. Naleznosci dtugoterminowe

IV. Inwestycje dtugoterminowe

V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

B. Aktywa obrotowe

|. Zapasy

Il. Naleznosci krotkoterminowe

lll. Inwestycje krotkoterminowe

w tym: Srodki pieniezne - w kasie

- w banku

IV. Krotkoterm. rozliczenia miedzyokresowe

Aktywa razem:

Pasywa na dzien......

A. Kapitat wlasny

B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiaz.

I. Rezerwy na zobowigzania

Il. Zobowigzania dtugoterminowe

[ll. Zobowigzania krétkoterminowe

IV. Rozliczenia miedzyokresowe

Pasywa razem:




Rachunek zyskow i strat za

Wyszczegolnienie

narastajaco

A. | Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane
Z nimi

B. | Koszty dziatalnosci operacyjnej

I Amortyzacja

Il Zuzycie materiatéw i energii

Il |Ustugi obce

IV |Podatki i optaty

V  |Wynagrodzenia

VI |Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia

VIl |Pozostate koszty rodzajowe

VIII |Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatow

C |Zysk/strata ze sprzedazy

D | Pozostate przychody operacyjne

E | Pozostate koszty operacyjne

F | Zysk/strata z dziatalnosci operacyjnej

G |Przychody finansowe

H |Koszty finansowe

I |Zysk/strata z dziatalnosci gospodarczej

J |Wynik zdarzeh nadzwyczajnych

K | Zysk/strata brutto

L [Podatek dochodowy

M  [Pozost.obowigzk.zmniejszenie zysku (zwiekszenie straty)

N |Zysk/strata netto

Zatrudnienie na koniec miesigca




Zalacznik nr 2

do Zasad nadzoru wiascicielskiego
nad spotkami prawa handlowego
z udziatem miasta Gliwice

WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Numer

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA
NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI Z UDZIALEM MIASTA

GLIWICE
Whiosek o wpis do Bazy Kandydatow [_] Aktualizacja danych []
Dane osobowe
IMiC: i IMIQ (2) cvevvierieerieie et NAZWISKO: ©.evieeieciiciee ettt et s sae e eee s
NAZWISKO TOAOWE: ...ecvviiviieiiceiiiieeieiee ettt sve e e esae e eseeas Data urodzenia (dd-mm-rrrr): .......cccceeeeeeeeeceeneeerienesreenrennns
MigjSCE UrOAZENIA: .....veevveeereeriieerieeer et eveeeae e IMig 0JCa: .ovievieeiecercie e PESEL: ..ooovioiiieeeee e,

Ptec: Kobieta [] Mezczyzna [ ]

Uprawnienia do powolania do rad nadzorczych spélek z udzialem miasta Gliwice

Data ztozenia egzaminu (dd-mm-rrrr)

Dyplom wydany przez

Podstawa zwolnienia z egzaminu *

* adwokat, radca prawny, biegly rewident, doradca inwestycyjny,
dr nauk ekonomicznych, dr nauk prawnych

WAZNE: Osoby zwolnione ze skladania egzaminu dla kandydatéw na cztonkéw rad nadzorczych, przy skiadaniu wniosku
o wpis do Bazy Kandydatow, proszone sq o dolgczenia do Kwestionariusza dokumentu potwierdzajgcego posiadane
uprawnienia.

Adres zameldowania

Kod pocztowy: .........c........ MIEJSCOWOSE: ..vvevreereereeeieeeeeeiiireeeereeseeereesseseaeenes WOJeWOAZEWO: ...cvveeveceriieceeeeeeeee e
Powiat: ...occoevviieiiiieceee e GIMINA: et UG e e e
Nr domu.............. Nr mieszkania ....... Telefon (Igcznie z numerem kierunkowym): ............coeveveeereeveneecneannns

Adres do korespondencji (wylgcznie w przypadku jezeli jest rozny od adresu zameldowania)

Kod pocztowy: .........c........ MIEJSCOWOSE: ..vvevieereeereeireeeeieeeee et sr v saeseae e WOJeWOAZEWO: ...ccvvieiiciiiieceiece e
Powiat: ...occoevviieiiiieceee e GIMINA: et UG i
Nr domu.............. Nr mieszkania ....... Telefon (Igcznie z numerem kierunkowym): ............cccevvveeeeeceenveecneannns

YN g 1 - | LSRR



WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Dane aktualnego miejsca pracy

(nalezy podac glowne miejsce pracy w przypadku zatrudnienia w wigcej niz jednym zakladzie/przedsigbiorstwie)

Pelna nazwa ZaKEaAU PIaCY: .......ccciivieriiiiie ettt ettt e et e st e et e e sae st eesaeeesesbeesbesseeseassaess s saessaesse s aesseebesesesaeessesseenteeneas
Podstawowy 10dZaj AZIATaINOSCI: ....c..eiuiiiiiiiiiet ittt ettt ettt e et e eb e e b staesbeereesbeereesta st e e et e s ae s eesaenrenreenrenes
Zatrudnienie od: (dd-1Mm-FFIT) ........cccoeeeeieceinieeneieieneiere e e eennans

AKtualnie ZajmOWANE STANOWISKO: ......ccceiiiciiiieiiet et eetest ettt et eeteestestaesteetbesteesbesseaseasssassaessessaessessaessessesssessesssessesssessessesnsesssens
Kod pocztowy: .........c........ MIEJSCOWOSE: ..vvevreereereeeieeeeeeiiireeeereeseeereesseseaeenes WOJeWOAZEWO: ...ocvvieviceiiiieiieceeee e
Powiat: ...cccoeiiiiiiieceee e GIMINA: et UCA: et

Nr domu............. Nr lokalu ....... Telefon (tgcznie z numerem kierunkowym): ..........ccccoeceeeeveevecneenennns

Staz pracy ogotem: .........cccoevvievieieiecreeenns lat

DOoSWIAACZENIE ZAWOAOWE: ......c.oooiiiiiiiiiiiiiiitiii ettt st st ebt et et eat et ettt e sa e eb e saeeb e sbeeb b sbeenbenseenbes st enseensens
(np. bankowos¢, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel, zarzqdzanie, projektowanie obiektow, administracja
panstwowa , itp.)

WyKksztalcenie fOrmAINE: ..............ccooooiiiiiiiii it ettt st eetbe et b e b e s besaseestbeebaeseeeesseansseenseeessesnnesnseenssesns
(kierunek wyksztalcenia np. fizyka, ekonomia, historia, budownictwo, elektronika, informatyka, biologia , itp.)

Tytul/Stopien naukKowy: .........c.ccocovvviiiiiiiiie e

PoZIoM WYKSZEARCEMIA: ........cc.oiiiiiiiii et ettt e et e stbe et b este e saesa bt e ssbe s eesaeaesseenneeesbeensaeenbeesebennnee s
(wyzsze, absolutorium, policealne, Srednie, zasadnicze zawodowe, podstawowe)

Nazwa ukonczonej SZKOIY/UCZEINI: ...........ccouiiiiiiiiiiie ettt et st etbe et e e sae e et e ettt essaesaneessbenaseesreeensesnnnes
....................................................................................................................................... rok ukonczenia: .................cccoeeuvennen.

WydZIial ITub SPeCAINOSC: ........oooiiiiiiiiei ettt sttt et e et e s bt e st be b eeeseeestesnseeesbeansaesteannseenseeasbesnneessseeseesas

Uprawnienia zawodowe
(uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem, np. makler gietdowy, biegly rewident,
radca prawny, rzeczoznawca majgtkowy, itp.)

Rodzaj uprawnienia Rok uzyskania uprawnienia

Wazniejsze kursy specjalistyczne

Nazwa kursu Rok ukonczenia




WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Znajomo$¢ jezykow obcych

Jezyk Stopien znajomoSci * Jezyk Stopien znajomoSci *

* podstawowy, srednio zaawansowany, biegly, potwierdzony egzaminem

Uczestnictwo w organach wladz spoétek, z wylaczeniem zarzadow

Nazwa spotki Miejscowosé Funkcja Od Do Kogo
(dd-mm-rrrr) | (dd-mm-rrrr) | reprezentowal?

Oswiadczenie i zobowiazanie:

1. Podane w Kwestionariuszu informacje sg zgodne z prawda. Przyjmuj¢ do wiadomos$ci, ze podanie informacji
nieprawdziwych spowoduje wykluczenie mnie z Bazy Kandydatow na cztonkéw rad nadzorczych z udzialem miasta
Gliwice.

2. Zobowiazuje si¢ do uaktualniania moich danych zawartych w Kwestionariuszu.

(Miejscowos¢ i data) (Podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych na potrzeby prowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego,
w zwiazku z petnieniem funkcji w organach nadzorczych spolek z udziatem miasta Gliwice.

(Miejscowos¢ i data) (Podpis)
Informacja:
1. Dane osobowe gromadzone sg w bazie administrowanej przez Wydzial Nadzoru Wiascicielskiego ul. Fredry 6 44-100
Gliwice.

2. Dane pozyskiwane sg w zwigzku z wykonywaniem uprawnien wiascicielskich przystugujacych miastu Gliwice.

3. Dane pozyskiwane sg na podstawie ustawy z dnia 30.08.1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji, rozporzadzenia z dnia
07.09.2004 r. w sprawie szkolen i egzaminow dla kandydatow na cztonkéw rad nadzorczych spotek, w ktorych Skarb
Panstwa jest jedynym akcjonariuszem oraz ustawy z dnia 08.08.1996 r. o zasadach wykonywania uprawnien
przystugujacych Skarbowi Panstwa.

4. Osoba przekazujagca dane osobowe ma prawo wgladu do treSci swoich danych oraz ich poprawiania.

-3




WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Historia zatrudnienia
(bez aktualnego miejsca zatrudnienia)

Lp. | Nazwa zakladu pracy

Miejscowosé

Ostatnio zajmowane
stanowisko/ funkcja

Od:
(dd-mm-rrrr)

Do:
(dd-mm-rrrr)

(w przypadku wigkszej liczby informacji nalezy dotgczy¢ odrebng kartg)




Zatacznik nr 3

do Zasad nadzoru witascicielskiego
nad spotkami prawa handlowego

z udziatem miasta Gliwice

POSTANOWIENIE
PREZYDENTA MIASTA GLIWICE

Nr ... zdnia ...ccccenn........

Dziatajgc w imieniu Miasta Gliwice na zasadzie art. 11a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. 2013.594 z pdzniejszymi zmianami) zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne (t.j. Dz.U. 2006.216.1584 z pdzniejszymi zmianami), zgtaszam jako reprezentanta

miasta Gliwice:

Pana/Panig .........c.coooiiiiiiiiiiii

do objecia stanowiska Cztonka Rady Nadzorczej w SPAICe ........covviiiiiiii
z siedzibg W ................. .

Nadzér nad wykonaniem postanowienia powierza sie¢ Naczelnikowi Wydziatu Nadzoru
Wiascicielskiego.

Niniejsze Postanowienie wazne jest do czasu jego odwotania.



Zatacznik nr 4

do Zasad nadzoru witascicielskiego
nad spotkami prawa handlowego

z udziatem miasta Gliwice

POSTANOWIENIE
PREZYDENTA MIASTA GLIWICE

Nr ... zdnia ...ccccevnn.......

Dziatajgc w imieniu Miasta Gliwice na zasadzie art. 11a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. 2013.594 z pdzniejszymi zmianami) zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne (t.j. Dz.U. 2006.216.1584 z pdzniejszymi zmianami), zgtaszam jako reprezentanta

miasta Gliwice:

Pana/Panig .........c.coooiiiiiiiii

do objecia stanowiska Prezesa/Cztonka Zarzgdu W SPOICE .......ccooiiiiiiiiiiiiiiiiii
z siedzibgw ................. .

Nadzér nad wykonaniem postanowienia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Nadzoru
Wiascicielskiego.

Niniejsze Postanowienie wazne jest do czasu jego odwotania.



Zalacznik nr 5

do Zasad nadzoru wiascicielskiego
nad spotkami prawa handlowego
z udziatem miasta Gliwice

WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Numer

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY CZLONKA ZARZADU SPOLKI Z UDZIALEM

MIASTA GLIWICE
Whiosek o wpis do Bazy Kandydatow [_] Aktualizacja danych []
Dane osobowe
IMiC: o IMIC (2) covevierieerieie e NAZWISKO: ©.oveceiecie ettt s eee s
NAZWISKO TOAOWE: ...ecvviiviieiiceiiiieeieiee ettt sve e e esae e eseeas Data urodzenia (dd-mm-rrrr): ......ccoceeeeeeeeeceeneeneeneneensenns
MigjSCE UrOAZENIA: .....veevveeeeeeriieeerieree et eveeeae e IMig 0JCa: .ovievieiececie e PESEL: ..ooovieiiieeeee e,

Ptec: Kobieta [] Mezczyzna [ ]

Uprawnienia do powolania do rad nadzorczych spolek z udzialem miasta Gliwice (wypelniajg zainteresowani)

Data ztozenia egzaminu (dd-mm-rrrr)

Dyplom wydany przez

Podstawa zwolnienia z egzaminu *

* adwokat, radca prawny, biegly rewident, doradca inwestycyjny,
dr nauk ekonomicznych, dr nauk prawnych

WAZNE: Osoby zwolnione ze skladania egzaminu dla kandydatéw na cztonkéw rad nadzorczych, przy skiadaniu wniosku
o wpis do Bazy Kandydatow, proszone sq o dolgczenia do Kwestionariusza dokumentu potwierdzajgcego posiadane
uprawnienia.

Adres zameldowania

Kod pocztowy: .........c........ MIEJSCOWOSE: ..vvevveereereeeieeereereeeereeree s eereesseeeaeenes WOJeWOAZEWO: ...ccvvieveceieieceiececeee e
Powiat: ...cccoeiviiiiineceee e GIMINA: et UG e
Nr domu.............. Nr mieszkania ....... Telefon /telefon KOMOrKOWY: .......ccoecvieiiecuieiiiieiiiieene

Adres do korespondencji (wylgcznie w przypadku jezeli jest rozny od adresu zameldowania)

Kod pocztowy: .........c........ MIEJSCOWOSE: ..vvevveereeereeireeeeniiete et s eeraesaeseae s WOJeWOAZEWO: ...ccevievieeiiieeeieeeeeeee e
Powiat: ...cccoeiviiiiineceee e GIMINA: et UG e
Nr domu.............. Nr mieszkania ....... Telefon /telefon KOMOrkKOwy: .......cccecvvveveviniiniieiiiieiene

YN g 4 - | PPN



WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Dane aktualnego miejsca pracy

(nalezy podac glowne miejsce pracy w przypadku zatrudnienia w wigcej niz jednym zakladzie/przedsigbiorstwie)

Pelna nazwa ZaKEaAU PIaCY: .......ccciivieriiiiie ettt ettt e et e st e et e e sae st eesaeeesesbeesbesseeseassaess s saessaesse s aesseebesesesaeessesseenteeneas
Podstawowy 10dZaj AZIATaINOSCI: ....c..eiuiiiiiiiiiet ittt ettt ettt e et e eb e e b staesbeereesbeereesta st e e et e s ae s eesaenrenreenrenes
Zatrudnienie od: (dd-1Mm-FFIT) ........cccoeeeeieceinieeneieieneiere e e eennans

AKtualnie ZajmOWANE STANOWISKO: ......ccceiiiciiiieiiet et eetest ettt et eeteestestaesteetbesteesbesseaseasssassaessessaessessaessessesssessesssessesssessessesnsesssens
Kod pocztowy: .........c........ MIEJSCOWOSE: ..vvevreereereeeieeeeeeiiireeeereeseeereesseseaeenes WOJeWOAZEWO: ...ocvvieviceiiiieiieceeee e
Powiat: ...cccoeiiiiiiieceee e GIMINA: et UCA: et

Nr domu............. Nr lokalu ....... Telefon /telefon komoOrkowy): .......ccccoveeveevncvinceineinieennenne.

Staz pracy ogotem: .........cccoevvievieieiecreeenns lat

DOoSWIAACZENIE ZAWOAOWE: ......c.oooiiiiiiiiiiiiiitiiit ettt et sttt ea et et ettt e sa e eb e e saeeb e sbeeb b sbeenbenbeenbenseenseeneens
(np. bankowos¢, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel, zarzqdzanie, projektowanie obiektow, administracja
panstwowa , itp.)

WyKksztalcenie fOrmAINe: ...............coooiiiiiiiiii ettt et et eesate et e et e e stesabeesbbeesbeesaeeesseansseenseeesbesnnnesesaenseeses
(kierunek wyksztalcenia np. fizyka, ekonomia, historia, budownictwo, elektronika, informatyka, biologia , itp.)

Tytul/Stopien naukKowy: .........c.ccocovvviiiiiiiiie e

PoZIoM WYKSZEARCEMIA: ........cc.oiiiiiiiiii ettt et ettt e et eestbe et b e e e saesabeessba s eesaeaesseannseesseensaeenbeessbenanee s
(wyzsze, absolutorium, policealne, Srednie, zasadnicze zawodowe, podstawowe)

Nazwa ukonczonej SZKOIY/UCZEINI: ...........ooouiiiiiiiiiiiie ettt et st etbe et ae st e et e es bt assbesaneessbesnseesreaessesnnees
....................................................................................................................................... rok ukonczenia: .................cccoeeuvennen.

WydZIial Tub SPeCAINOSC: ........oooiiiiiiiiee ettt et st ette et eesatee s be s e eesseeestesanaessbeansaesssaenstennsaesbesnneessseasaesns

Uprawnienia zawodowe
(uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem, np. makler gieldowy, biegly rewident,
radca prawny, rzeczoznawca majgtkowy, itp.)

Rodzaj uprawnienia Rok uzyskania uprawnienia

Wazniejsze kursy specjalistyczne

Nazwa kursu Rok ukonczenia




WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Znajomo$¢ jezykow obcych

Jezyk Stopien znajomoSci * Jezyk Stopien znajomoSci *

* podstawowy, srednio zaawansowany, biegly, potwierdzony egzaminem

Uczestnictwo w organach wladz spétek,

Nazwa spotki Miejscowosé Funkcja Od Do Kogo
(dd-mm-rrrr) | (dd-mm-rrrr) | reprezentowal?

Oswiadczenie i zobowiazanie:

1. Podane w Kwestionariuszu informacje sg zgodne z prawda.
2. Zobowiazuje si¢ do uaktualniania moich danych zawartych w Kwestionariuszu.

(Miejscowos¢ i data) (Podpis)

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych na w zwiazku z petieniem funkcji cztonka zarzadu spotki z udzialem miasta
Gliwice.

(Miejscowos¢ i data) (Podpis)
Informacja:
1. Dane osobowe gromadzone sg w bazie administrowanej przez Wydzial Nadzoru Wiascicielskiego ul. Fredry 6 44-100
Gliwice.

2. Dane pozyskiwane sg w zwigzku z wykonywaniem uprawnien wiascicielskich przystugujacych miastu Gliwice.
3. Osoba przekazujagca dane osobowe ma prawo wgladu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.




WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Historia zatrudnienia
(bez aktualnego miejsca zatrudnienia)

Lp. | Nazwa zakladu pracy

Miejscowosé

Ostatnio zajmowane
stanowisko/ funkcja

Od:
(dd-mm-rrrr)

Do:
(dd-mm-rrrr)

(w przypadku wigkszej liczby informacji nalezy dotgczy¢ odrebng kartg)




Zatacznik nr 6

do Zasad nadzoru witascicielskiego
nad spotkami prawa handlowego

z udziatem miasta Gliwice

OSWIADCZENIE
CZLONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI

Ja, nizej podpisany:
1. Imie i nazwisko

oSwiadczam, ze:

1) posiadam/nie posiadam™ pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam/nie
korzystam™* z petni praw publicznych;

2) nie zostalem/zostalem* skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone
w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
oraz art. 585, art. 587, art. 590 1 w art. 591 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych;

3) nie toczg/tocza* si¢ przeciwko mnie postepowania karne na podstawie przepisow,
o ktorych mowa w pkt 2;

4) nie pozostaje/pozostaje® ze Spdtka w stosunku pracy, zlecenia lub jakimkolwiek innym
stosunku prawnym o podobnym charakterze,

5) nie wyrzadzitem/wyrzadzitlem* szkody stwierdzonej prawomocnym wyrokiem sadu przy
wykonywaniu czynnos$ci nadzoru lub zarzadu,

6) nie jestem/jestem* czlonkiem rady nadzorczej lub zarzadu podmiotu powigzanego ze
Spoika,

7) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 24 f ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym okreslajace zakazy obejmujace radnych, ich matzonkow oraz
matzonkow wojtéw, zastepcow wojtow, sekretarzy 1 skarbnikéw gminy, kierownikow
jednostek organizacyjnych gminy oraz czlonkéw organdéw zarzadzajacych gminnymi osobami
prawnymi, dotyczace petnienia funkcji 1 prowadzenia dziatalno$ci okreslonych w ustawie,



8) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne dotyczace zakazu laczenia stanowisk 1 petnienia funkcji okreslonych w ustawie,
w tym bycia czlonkiem zarzaddéw i1 rad nadzorczych spolek prawa handlowego, chyba ze
osoby te zostaty zgloszone do objecia takich stanowisk w spofce prawa handlowego przez
jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwiazki lub inne osoby prawne jednostek samorzadu
terytorialnego zgodnie z art. 6 ustawy,

9) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 214 1 387 Kodeksu spotek
handlowych dotyczace zakazu laczenia w spdice stanowisk czlonka zarzadu, prokurenta,
likwidatora, kierownika oddziatu lub zaktadu, zatrudnionego w spoice gtownego ksiegowego,
radcy prawnego lub adwokata (zakaz dotyczy takze innych os6b podlegajacych bezposrednio
cztonkowi zarzadu albo likwidatorowi oraz cztonkow zarzadu i likwidatorow spoiki zaleznej)
z funkcjg czlonka rady nadzorczej spoiki,

10) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi dotyczace nie
zasiadania w innej radzie nadzorczej spotki z wigkszosciowym udziatem jednostki samorzadu
terytorialnego/Skarbu Panstwa lub spoiki zaleznej od takiej spoiki,

11) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 13 ustawy z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji 1 prywatyzacji dotyczace wykluczenia zbiezno$ci interesow,
zakazujace czlonkowi rady nadzorczej pozostawaé w stosunku pracy ze spolka
1 przedsigbiorcami tworzonymi przez spotke ani $wiadczy¢ pracy lub ushug na ich rzecz na
podstawie innego tytulu prawnego oraz posiada¢ akcji lub udzialow u przedsigbiorcow
tworzonych przez spotke.

12) nie dotycza/dotycza* mnie obowiazki wymienione w art. 7 oraz art. 8 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow dotyczace zlozenia wiasciwemu
wojewodzie oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o zlozeniu takiego o$wiadczenia przez
osoby urodzone przed 1 sierpnia 1972 r.

*niepotrzebne skresli¢

/miejsce i data ztozenia o§wiadczenia/ /podpis sktadajgcego oSwiadczenie/

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie powyzszych danych przez Urzad Miejski w Gliwicach do
celow prowadzenia ewidencji czlonkow rad nadzorczych spolek z udzialem miasta Gliwice.

/miejsce i data ztozenia o§wiadczenia/ /podpis sktadajgcego oSwiadczenie/



Zatacznik nr 7

do Zasad nadzoru witascicielskiego
nad spotkami prawa handlowego

z udziatem miasta Gliwice

OSWIADCZENIE
CZEONKA ZARZADU SPOLKI

Ja, nizej podpisany:
1. Imie i nazwisko

oSwiadczam, ze:

1) posiadam/nie posiadam* pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam/nie
korzystam™* z petni praw publicznych;

2) nie zostalem/zostalem* skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone
w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
oraz art. 585, art. 587, art. 590 1 w art. 591 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych;

3) nie tocza/tocza® si¢ przeciwko mnie postepowania karne na podstawie przepisow,
o ktorych mowa w pkt 2;

4) nie pozostaje/pozostaje® ze Spdtka w stosunku pracy, zlecenia lub jakimkolwiek innym
stosunku prawnym o podobnym charakterze,

5) nie wyrzadzitem/wyrzadzilem* szkody stwierdzonej prawomocnym wyrokiem sadu przy
wykonywaniu czynnos$ci nadzoru lub zarzadu,

6) nie jestem/jestem* czlonkiem rady nadzorczej lub zarzadu podmiotu powigzanego ze
Spotka,

7) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 24 f ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym okreslajace zakazy obejmujace radnych, ich matzonkow oraz
matzonkow wojtéw, zastepcow wojtow, sekretarzy 1 skarbnikéw gminy, kierownikow
jednostek organizacyjnych gminy oraz czlonkéw organdéw zarzadzajacych gminnymi osobami
prawnymi, dotyczace petnienia funkcji 1 prowadzenia dziatalnosci okreslonych w ustawie,



8) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne dotyczace zakazu laczenia stanowisk 1 petnienia funkcji okreslonych w ustawie,
w tym bycia czlonkiem zarzaddéw i1 rad nadzorczych spolek prawa handlowego, chyba ze
osoby te zostaty zgloszone do objecia takich stanowisk w spofce prawa handlowego przez
jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki lub inne osoby prawne jednostek samorzadu
terytorialnego zgodnie z art. 6 ustawy,

9) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 214 1 387 Kodeksu spotek
handlowych dotyczace zakazu laczenia w spdice stanowisk czlonka zarzadu, prokurenta,
likwidatora, kierownika oddziatu lub zaktadu, zatrudnionego w spoice gtownego ksiegowego,
radcy prawnego lub adwokata (zakaz dotyczy takze innych os6b podlegajacych bezposrednio
cztonkowi zarzadu albo likwidatorowi oraz cztonkéw zarzadu i likwidatorow spotki zaleznej)
z funkcjg czlonka rady nadzorczej spoiki,

10) nie dotycza/dotycza™ mnie ograniczenia wymienione w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi dotyczace nie
zasiadania w innej radzie nadzorczej spotki z wigkszosciowym udziatem jednostki samorzadu
terytorialnego/Skarbu Panstwa lub spoiki zaleznej od takiej spotki,

12) nie dotycza/dotycza* mnie obowigzki wymienione w art. 7 oraz art. 8 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow dotyczace zlozenia wiasciwemu
wojewodzie oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o ztozeniu takiego oswiadczenia przez
osoby urodzone przed 1 sierpnia 1972 r.

*niepotrzebne skresli¢

/miejsce i data ztozenia o§wiadczenia/ /podpis sktadajgcego oSwiadczenie/

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie powyzszych danych przez Urzad Miejski w Gliwicach do
celow prowadzenia ewidencji czlonkow rad nadzorczych spolek z udzialem miasta Gliwice.

/miejsce i data ztozenia o§wiadczenia/ /podpis sktadajgcego oSwiadczenie/
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