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w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego miasta
Gliwice - prowadzenie placdwek wsparcia dziennego w okresie od kwietnia 2016 r.
do czerwca 2018 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(j.t. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 z pdézn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2016 .
poz. 239)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtosi¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego miasta Gliwice —
prowadzenie placowek wsparcia dziennego w okresie od kwietnia 2016 r. do czerwca
2018 r.

§ 2. Zarzadzenie w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
wskazanego w § 1, wraz z =zalqcznikami zamiescic w ,Miejskim Serwisie
Internetowym - Gliwice”, Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego oraz na stronie internetowej Gliwickiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych.

§ 3. Odpowiedzialnym za wykonanie zarzadzenia jest naczelnik Wydziatu Zdrowia i Spraw
Spotecznych.

§ 4. Nadzor nad realizacjq zarzadzenia bedzie petnit zastepca prezydenta miasta wiasciwy
do spraw spotecznych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1 do zarzadzenia nr PM‘Q({g?[ %
Prezydenta Miasta Gliwice z dnia ..Q.3.0%. (1‘0!6

PREZYDENT MIASTA GLIWICE OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT
NA REALIZACIE ZADANIA PUBLICZNEGO MIASTA GLIWICE W DZIEDZINIE
PRZECIWDZIALANIA UZALEzN]‘ZENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM -
PROWADZENIE PLACOWEK WSPARCIA DZIENNEGO
W OKRESIE OD KWIETNIA 2016 R. DO czerwca 2018 R.

§ 1. Rodzaj zadania publicznego
Zadanie obejmuje prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie pracy
podworkowej. Szczegotowe informacje dot. zadania zawarto ponizej.

1. Nazwa zadan konkursowych:
1) Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej w dzielnicy
Zatorze w Gliwicach.
2) Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej w dzielnicy
tabedy w Gliwicach.
Do 31.03.2016 r. ww. placowki prowadzi Osrodek Pomocy Spolecznej
w Gliwicach.

UWAGA: W przypadku dysponowania przez oferenta lokalem spelniajacym
odpowiednie wymagania, wynikajace z ustawy, z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r,, poz. 332
z p6zn. zm.) istnieje _mozliwos¢ prowadzenia placowki wsparcia dziennego
w formie opiekunczej. Obowiazuja wowczas wymogi odnoszace sie do tego
rodzaju placéwki, wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z p6zn. zm.).
Pula srodkéw przeznaczonych na realizacje tych zadan pozostaje bez zmian.

2. Forma realizacji zadan: wsparcie

3. Opis zadan:
Adresaci:
Dzieci i miodziez w wieku 7-18 lat z rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej lub rodzin
o niskim statusie ekonomicznym, w ktérych wystepuje problem alkoholowy oraz dzieci
i miodziezy bedacej poza zasiegiem istniejacych organizacji i instytucji potrzebujacych
wsparcia i pomocy. Podmiot przejmujacy zadanie zobowigzany jest w pierwszej
kolejnosci obja¢ opieka dzieci i miodziez, ktére na dzien 31.03.2016 r. beda
korzystaly z placowki prowadzonej przez Osrodek Pomocy Spotecznej w danej
dzielnicy.
Informacje o dotychczasowych odbiorcach zadan mozna uzyska¢ w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Gliwicach.
W!maganl a (w szczegdlnosci):
dziatania animacyjne - rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan oraz prowadzenie
zajec zgodnych z zainteresowaniami adresatow zadania,
= dziatania socjoterapeutyczne,
= wspotpraca z pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem,
pedagogiem szkolnym, w sprawach dotyczacych planu pracy z dzieckiem
(rodzicami/ opiekunami prawnymi dziecka),
= organizacja positku w formie podwieczorku,
= interwencja (w sytuacji objawow doswiadczania przemocy oraz wszelkich
zagrozen),
= organizacja czasu wolnego,
Pozadane:
= metoda projektow (przeniesienie metody ,matych projektow” na grunt pracy
z dzieckiem),
= organizacja wypoczynku,
= profilaktyka i poradnictwo socjalne,
= wsparcie psychologiczne




Kadra

Kwalifikacje zgodne z ustawq z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (j.t. Dz.U z 2015.332 z p6zn. zm.).

Dokumentacija wymagana w trakcie realizacji zadania:

» regulamin organizacyjny placéwki wsparcia dziennego, ktory okresla, szczegétowe
zadania oraz organizacje dziatania placdwki wsparcia dziennego, w tym rodzaj
dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposéb jej prowadzenia,

» dokumentacja dla kazdego podopiecznego (karta dziecka) zawierajaca informacje
o wspodtpracy z rodzing i instytucjami/placowkami dziatajacymi na rzecz wsparcia

rodziny,
» pisemna zgoda rodzicow Ilub opiekundw na uczestnictwo podopiecznego
w zajeciach.

Warunki realizacji zadania:
1. Dostepnosé¢ ustug w godzinach popotudniowych, dostosowanych do potrzeb

podopiecznych, nie krécej niz 4 godziny w ciqgu dnia,

2. Staly harmonogram pracy,

3. Pod opieka jednego wychowawcy, w tym samym czasie moze przebywac
nie wiecej niz 15 dzieci,

4. Nieodptatne korzystanie przez podopiecznych z dziatan placéwki,

5. Zgodno$é dziatania z regulaminem placéwki,

6. Miejsce pracy wychowawcow: podworka w okolicy miejsca zamieszkania
podopiecznych,

7. Stala obecnos¢ pedagogow w srodowisku, stato$é miejsca i okolicy,

8. Placowka w =zakresie przyjmowania dzieci wspolpracuje z pracownikami

socjalnymi, asystentami rodzinnymi oraz kuratorem,

9. Placéwka musi spetnia¢ standardy placowki wsparcia dziennego zawarte
w ustawie,

10. Warunkiem koniecznym do zawarcia umowy dotacyinej jest uzyskanie
przez podmiot zezwolenia na_prowadzenie placéwki wsparcia dziennego
zqgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu_rodziny

systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z péZn. zm.
Termin na uzyskanie zezwolenia ~ najpézniej do dnia rozpoczecia
realizacji zadania wskazaneqo w ofercie,

4. Termin realizacji zadania: od kwietnia 2016 roku - do 30 czerwca 2018 roku.

5. Miejsce realizacji zadania:
1) zadanie 1 - dzielnica Zatorze w Gliwicach
2) zadanie 2 - dzielnica tabedy w Gliwicach

§ 2. Podmioty uprawnione do skiadania ofert
1. Do zlozenia oferty uprawnione sa prowadzace dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
1) organizacje pozarzadowe,
2) podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym
i o wolontariacie (j.t. Dz. U. 2 2016 r. poz. 239).

§ 3. Wysokosé srodkéw publicznych
1. Na realizacje zadania w okresie od kwietnia 2016 r. do 30 czerwca 2018 r. miasto
Gliwice przeznacza kwote 202 500,00 zi, w tym:
1) kwote 67 500,00 zt na realizacje zadania w 2016 r.
2) kwote 90 000,00 zt na realizacje zadania w 2017 r.
3) kwote 45 000,00 zt na realizacje zadania w 2018 r.

§ 4. Zasady przyznawania dotacji
1. Zlecenie realizacji zadania nastapi w formie wsparcia realizacji zadania.
2. Dotowane z budzetu miasta mogq by¢ zadania realizowane na terenie miasta Gliwice.



1) realizacji projektéw finansowanych z budzetu miasta Gliwice z innego tytulu;

2) deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzied;

3) kosztdw powstalych przed datq zawarcia umowy o udzielenie dotacji;

4) zakupu srodkéw trwalych w rozumieniu przepiséw ustawy o podatku dochodowym
od osob prawnych oraz licencji i oprogramowarn;

5) dziatalnosci gospodarczej, politycznej, religijnej.

. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji, nie gwarantuje réwniez
przyznania dotacji w kwocie okreslonej w ofercie. Kwota przyznanej dotacji moze byé
inna niz wnioskowana.

. Przyznajac dotacje, prezydent miasta moze wskazac¢ pozycje z kosztorysu zadania,
ktore zostang objete dofinansowaniem z budzetu miasta Gliwice.

§ 5. Termin i warunki sktadania ofert, w tym wymagane dokumenty
1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty, zgodnej ze wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia

2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji

zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

(Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

2. Oferta musi zawiera¢ wszystkie wskazane w jej tresci informacje, w szczegélnosci:

1) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego (zgodnego z § 1 ogtoszenia)
proponowanego do realizacji,

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;

4) informacje o wczesniejszej dzialalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 skladajacych oferte w zakresie, ktorego dotyczy
zadanie publiczne;

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci Srodkéw
finansowych na realizacje danego zadania pochodzacych z innych Zrddet;

6) deklaracje o zamiarze nieodptatnego wykonania zadania publicznego;

7) opis kwalifikacji 0sob realizujacych zadanie;

8) informacje o funkcjonowaniu placéwki: przez ile dni w tygodniu i w jakich
godzinach czynna bedzie placéwka,

9) ramowy plan zajeé,

10) w przypadku wspolpracy oferenta przy realizacji zadania publicznego z instytucja
miasta Gliwice, informacje o sposobie zaangazowania tej instytucji w realizacje
zadania.

3. Podane informacje powinny umozliwi¢ ocene zadania zgodnie z kryteriami oceny
podanymi w ogtoszeniu.
4. Do oferty nalezy dotaczy¢é wymagane zalaczniki:

1) informacje odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z Krajowego Rejestru Sadowego
lub kopie aktualnego odpisu z KRS, innego rejestru, ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajaqce status prawny oferenta i umocowanie oséb
go reprezentujacych;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte
wspolng niz wynikajacy z KRS lub innego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(éw);

3) oswiadczenie oferenta o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu
art. 9 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w odniesieniu
do zadania publicznego, bedacego przedmiotem oferty (zgodnie z zalacznikiem
nr 2 do zarzadzenia);

4) w przypadku wspéipracy oferenta przy realizacji zadania publicznego
z instytucjq miasta Gliwice, potwierdzenie ze strony wskazanej instytucji
o checi wspélpracy przy danym zadaniu (umowy, o$éwiadczenia);

5) dokumentacje potwierdzajacaq kwalifikacje oséb realizujacych zadanie,
wymagane w ustawie;

6) projekt regulaminu placéwki.



5) dokumentacje potwierdzajaca kwalifikacje oséb realizujacych zadanie,
wymagane w ustawie;
6) projekt regulaminu placowki.

. W punkcie 1V oferty , Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

publicznego” kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw (pkt IV.1 oferty) oraz
przewidywane 2zrédta finansowania (pkt IV.2 oferty) nalezy sporzadzié
na kazdy rok osobno i jeden zbiorczy na lata 2016-2018 z zachowaniem
numeracji | nazw pozycji kosztorysu.

. Organizacje pozarzadowe Ilub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgce wspélnie mogq ztozy¢
oferte wspdlng okreslajac jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego
beda wykonywac poszczegdlne organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ww. ustawy. Podmioty te okreslajq sposéb ich reprezentacji wobec
organu administracji publicznej.

. Oryginaly dokumentéw winny by¢ podpisane przez osoby upowaznione, a kserokopie

dokumentéw zalaczone do oferty powinny byC potwierdzone za ,zgodnos¢
z oryginatem” na kazdej stronie.

. Oferty, ktére nie spelniaja wymogow wskazanych w punktach (1-7) beda odrzucane.
. Oferty na realizacje wyzej wymienionego zadania nalezy skfada¢ w formie pisemnej

pod rygorem pozostawienia bez rozpatrzenia w nieprzekraczalnym terminie do dnia
29 marca 2016 r. w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gliwicach ul. Zwyciestwa 21
w biurze podawczym lub przesta¢ poczta na adres Urzedu Miejskiego w Gliwicach,
44-100 Gliwice, ul. Zwyciestwa 21. W przypadku wystania ofert poczta decyduje
data wplywu do Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

§ 6. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert

1.
2.

3.

Wybor ofert nastapi w terminie do 15 dni od uptywu terminu ich skladania.

Oferty zlozone do konkursu sq opiniowane przez komisje konkursowa powotang przez
prezydenta miasta w drodze zarzadzenia.

W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele prezydenta miasta oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
z wytaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, biorace udziat w konkursie ofert.

. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osdb wskazanych przez organizacje

pozarzadowe Ilub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli zadna
organizacja nie wskaze osOb do sktadu komisji konkursowej lub wskazane osoby
nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowej lub wszystkie powotane w sktad
komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie art.15 ust.2d
lub art.15 ust.2f,

. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajacych specjalistyczng

wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy
na zasadach okreslonych w ustawie.

. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 23) dotyczace wytaczenia pracownika.

. Organ administracji publicznej przy rozpatrywaniu wnioskéw uwzglednia mozliwosé

realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorgc pod uwage opinie komisji konkursowej,

ktéra ocenia oferty w oparciu o nastepujace kryteria:

1) mozliwosci realizacji zadania publicznego przez podmiot - dysponowanie zasobami
rzeczowymi, odpowiednimi do realizacji zadania, gwarantujacymi odpowiednig
jakos¢ realizowanego zadania oraz ocena proponowanej jakosci wykonania
zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych podmiot bedzie realizowat
zadanie (skala od 0 do 6 punktéw);

2) ocena przedstawionej kalkulacji kosztdw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania - ocena kosztéw kalkulacji zadania
pod katem realistycznej wyceny tych kosztow, ich celowosci, oszczednego
wykorzystania oraz efektywnosci wykonania zadania, planowany udziat srodkow
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3) planowany wkiad osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czlonkow (skala od 0 do 5 punktéw);

4) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych pod katem rzetelnosci
i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten ce! srodkéw (skala
od 0 do 2 punktéw);

5) uwzglednienie projektow partnerskich (skala od 0 do 1 punkt);

8. Wymagana minimalna liczba punktow uprawniajaca oferentéw do otrzymania dotacji
wynosi 10, przy czym pierwszenstwo ma oferta, ktéra uzyskala najwieksza liczbe
punktow. Maksymalna liczba punktéw to 19.

9. Decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje prezydent miasta Gliwice po zapoznaniu sie
z opiniq komisji konkursowej. Decyzja zostaje podjeta w formie zarzadzenia i jest
ostateczna.

10. Rozstrzygniecie konkursu nie jest decyzjq administracyjng i nie podlega zaskarzeniu.
11. Wyniki konkursu zostang ogtoszone niezwlocznie po wyborze ofert, poprzez

zamieszczenie w ,Miejskim Serwisie Internetowym-Gliwice”, w Biuletynie Informacji

Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej

Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarzadowych.

8§ 7. Termin i warunki realizacji zadania

1. Realizacja zadania powinna rozpocza¢ sie od kwietnia 2016 r. i trwaé¢ do 30
czerwca 2018 roku.

2. Przedmiot oferty zlozonej do konkursu przez oferenta musi by¢ zgodny z jego celami
statutowymi.

3. Zadanie winno by¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje.

4. Podmiot realizujacy dane zadanie jest zobowiazany do spetnienia warunkéw
wskazanych §1.

5. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, ktérym
przyznano dotacje, przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego zobowiazujg
sie do jego wykonania w zakresie i na =zasadach okreslonych w umowie
0 wsparcie/powierzenie realizacji zadania publicznego.

6. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy dotacyjnej przed datg
rozpoczecia realizacji zadania z zachowaniem formy pisemnej wediug wzoru
okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

7. Warunkiem koniecznym do zawarcia umowy jest zlozenie do Wydzialu Zdrowia
i Spraw Spotecznych prawidlowych zatacznikéw, w tym:

1) oswiadczenia o stanie faktycznym i prawnym dotowanego podmiotu;

2) dostosowanego kosztorysu do wysokosci przyznanej dotacji
wraz z zaktualizowanym harmonogramem, uwzgledniajacym opis poszczegélnych
dzialan (w przypadku przyznania dotacji w kwocie nizszej niz wskazano
w ofercie).

8. Umowa o wsparcie realizacji zadania publicznego zawierana jest bez zbednej zwtoki
po zloZzeniu wszystkich wymaganych dokumentow, pod warunkiem zabezpieczenia
odpowiednich $rodkéw w budzecie gminy.

9. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy skiadajace
oferte wspodlng, zalaczaja do umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego
lub o powierzenie realizacji zadania publicznego umowe zawarta miedzy nimi,
okreslajacq zakres ich swiadczen skiadajacych sie na realizacje zadania publicznego.
Podmioty te ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za zobowigzania wynikajace
Z zawartej umowy.

10. Zadanie publiczne nie moze byc¢ realizowane przez podmiot nie bedacy strong
umowy, chyba ze umowa zezwala na wykonanie okreslonej czesci zadania przez
podmiot.

11. Podmiot dotowany po zakonczeniu realizacji zadania zobowigzany jest
do przedstawienia szczegdlowego sprawozdania merytorycznego i finansowego
z wykonanego zadania, zgodnego ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty realizacji



zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego
i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

12. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy
sporzadzi¢ w terminie 30 dni od zakonczenia realizacji zadania publicznego.

13. Organ administracji publicznej zlecajacy zadanie publiczne moze dokonywac
kontroli i oceny realizacji zadania, w szczegolnosci: stopnia realizacji zadania,
efektywnosci, rzetelnosci i jakosci realizacji zadania, prawidtowosci wykorzystania
$rodkow publicznych otrzymanych na realizacje zadania, prowadzenia dokumentacji
zwigzanej z realizowanym zadaniem.

§ 8. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju

W roku biezacym i roku poprzednim nie realizowano powyzszych zadan w trybie
udzielania dotacji.

§ 9. Informacje dodatkowe

1. Formularze oferty, wzoér oswiadczenia, lista najczesciej popetnianych btedow
formalnych, poradnik wypetniania oferty realizacji zadania publicznego sktadanej
do UM Gliwice oraz inne dokumenty niezbedne do zawarcia umowy, w tym druk
harmonogramu realizacji zadania sq dostepne na stronie internetowej Miasta Gliwice
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (dokumenty do pobrania).

2. Dodatkowych informacji na temat warunkéw i mozliwosci uzyskania dotacji udziela
Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych (tel. 32 239-12-59) oraz Gliwickie Centrum
Organizacji Pozarzadowych w Gliwicach (tel. 32 238-24-55, 32 238-81-67).

3. Konsultacji w zakresie sporzadzania dokumentacji do konkursu udziela Gliwickie
Centrum Organizacji Pozarzadowych w Gliwicach, tel. 32 238-24-55, 32 238-81-67.

4. Organ administracji publicznej uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli nie ztozono
zadnej oferty lub gdy zadna ze ztozonych ofert nie spetniata wymogéw zawartych
w powyzszym ogloszeniu o otwartym kenkursie ofert.
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Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr PM-.2..

Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 04»0%&.«9' 6

OSWIADCZENIE

Oswiadczam(y), ze w odniesieniu do zadania publicznego
DI e e e e e e e s s s e e T L
w dziedzinie .oonaammnnnsensesaaannesnes  Dedacago przedmiotem’ oferty -~
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nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 9 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. 22016 r. poz. 239).

................................................................................................................

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb upowaznionych
do sktadania oswiadczen woli w imieniu oferenta/oferentéw)
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